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درباره من

کارشناس منابع انسانی با ۷ سال سابقه در جذب و استخدام، آموزش و امور پرسنلی در
شرکت‌های تولیدی. فرایند استخدام را از نوشتن آگهی تا روز اول کار نیرو اداره می‌کنم و قرارداد و

بیمه حدود ۲۵۰ نفر را بدون جریمه پیگیری کرده‌ام.

سوابق کاری

تحصیلات

گواهینامه‌ها

دوره قانون کار و تأمین اجتماعی )۳۰ ساعت(
۱۴۰۱

کارشناس جذب و استخدام
شرکت ورق‌سازان زاینده · اصفهان

۱۴۰۰ – تاکنون

استخدام ۱۱۰ نفر در ۳ سال برای خط تولید و واحدهای ستادی
کوتاه کردن زمان استخدام از ۴۵ به ۲۵ روز با مصاحبه ساختاریافته و بانک رزومه
کاهش خروج نیروهای تازه در ۶ ماه اول از ۲۲٪ به ۹٪ با برنامه آشنایی و همراه

برگزاری ۴۰ دوره آموزشی در سال و ثبت ساعت‌های آموزش در ماژول پرسنلی همکاران سیستم

کارشناس امور پرسنلی
شرکت صنایع غذایی زرین‌دانه · اصفهان

۱۴۰۰ – ۱۳۹۷

تنظیم و تمدید قرارداد حدود ۲۵۰ نفر و پیگیری لیست بیمه در سامانه تأمین اجتماعی
پاسخ به ۳ بازرسی اداره کار و حسابرسی تأمین اجتماعی بدون اخطار یا جریمه

همکاری در اجرای طرح طبقه‌بندی مشاغل برای ۴۰ عنوان شغلی
راه‌اندازی پرونده‌های الکترونیکی پرسنل به‌جای پرونده‌های کاغذی

کارشناسی ارشد · مدیریت منابع انسانی
دانشگاه اصفهان · اصفهان

۱۳۹۷ – ۱۳۹۵
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